
PATHWAY TO YOUR FUTURE

dai 17 ai 19 anni
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CHI È  STUDYTOURS

La nostra missione è quella di unire l’apprendimento linguistico alla formazione, ed il rendimento scolastico ai viaggi di 
istruzione. Offriamo programmi e corsi che hanno come unico obiettivo quello di far apprendere la lingua nel modo 
più coinvolgente ed efficace possibile.

I NOSTRI PUNTI DI FORZA

IL CLIENTE AL CENTRO

PROFESSIONALITÀ PROVATA

ACCESSIBILITÀ

ASSISTENZA

Abbiamo pensato a un programma per ogni esigenza, unendo l’apprendimento dell’inglese a percorsi 
specifici che permettono di coltivare una passione, scoprire nuovi luoghi.

Abbiamo un’esperienza lunga più di 45 anni e non solo. La nostra professionalità è testimoniata dagli oltre 
20.000 studenti che ogni anno si affidano a noi. I nostri programmi sono scelti da scuole, istituti, aziende 
multinazionali. Grazie ai nostri uffici, dislocati in tre continenti, garantiamo un servizio di tutoring di elevato 
standard qualitativo, con programmi unici per contenuti e finalità.

Siamo l’unico operatore con gestione diretta delle proprie strutture, senza intermediari, e questo permette 
di beneficiare di prezzi molto più competitivi senza compromessi sulla qualità.

In ogni momento! Dal primo contatto telefonico, alla partenza e, poi, durante la permanenza fuori casa.
Forniamo assistenza con competenza e professionalità e siamo a disposizione per pianificare, chiarire, 
risolvere. Sempre.

1.

2.

3.

4.

PREPARA IL BAGAGLIO DEL TUO FUTURO
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IL PROGRAMMA

Parlare bene una lingua, oggi, non consente solo di esprimersi quando si incontra una persona 
straniera o si viaggia ma spalanca, letteralmente, le porte del futuro e aumenta le tue possibilità 
di successo in ambito lavorativo.
L’inglese infatti è la lingua business per eccellenza e la sua importanza continua a crescere sia nei 
Paesi anglofoni che non.  In ambito lavorativo, la maggior parte dei contratti commerciali, istruzioni 
e riviste scientifiche, sono redatti in lingua inglese e la conoscenza della lingua approfondita 
diventa quindi essenziale permettondo di avere accesso ad una vastità di contenuti fondamentali 
per la propria crescita professionale.

Un’esperienza Pathway to Your Future ti  permette di entrare in contatto con il mondo lavorativo, per 
orientarti e prepararti ad un futuro brillante. 
Con il corso di inglese Young Manager potrai sviluppare e valorizzare le cosiddette Soft Skills essenziali 
nel mondo lavorativo e accademico.
Secondo il World Economic Forum (WEF), le soft skills che saranno indispensabili nel mondo del 
lavoro sono: complex problem solving / critical thinking & analysis / analytical thinking & innovation 
/ active learning & learning strategy / creativity, originality & initiative / leadership & social influence 
/ technology use, monitoring & control / technology design / resilience, stress tolerance & flexibility / 
reasoning, problem solving & ideation.
Durante il corso e i seminari, avrai modo di sviluppare queste soft skills, con un focus sul pensiero 
critico e la risoluzione dei problemi che sono in cima alla lista delle competenze fondamentali insieme 
alle competenze di autogestione come l’apprendimento attivo, la resilienza, la tolleranza allo stress e 
la flessibilità.
L’automazione e la tecnologia influenzeranno gli attuali numeri di occupazione nel prossimo futuro ed 
è indispensabile che i giovani si preparino ad un mondo del lavoro con un diverso equilibrio tra lavori 
umani, robot e algoritmi.

PER MIGLIORARE LA LINGUA

PER UN INVESTIMENTO NEL TUO FUTURO

L’obiettivo del progetto “Pathway to Your Future” è quello di fornire un supporto concreto ai giovani attraverso una 
formazione propedeutica all’inserimento nel mondo del lavoro. Potrai apprendere una lingua e aprire le porte al tuo 
futuro.

IMPARA L’INGLESE E PREPARATI AL FUTURO
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LA GIORNATA TIPO

8:30 Wake Up

8:30 - 9:30 Breakfast

9:30 - 10:15 Young Manager English Lesson

10:15 - 10:30 Break

10:30 - 11:15 Young Manager English Lesson

11:15 - 13:00 Beach & Activities

13:00 - 14:30 Lunch & Relax

14:30 - 15:15 Young Manager English Lesson

15:15 - 18:00 Sports & Activities

18:00 - 19:00 Shower time & Relax

19:30 - 20:30   Dinner

21:00 - 23:00 Night activities

Programma indicativo, orari suscettibili a modifiche

Nei resort trascorrerai divertenti giornate all’insegna dell’apprendimento unito allo sport e al divertimento in compagnia 
di nuovi amici.

Le lezioni di inglese seguono un metodo stimolante e interattivo mentre le attività sportive vengono seguite da coach 
madrelingua per parlare in inglese anche nelle situazioni di svago.
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DETTAGLI DEL CORSO
ORE: 18 lezioni da 45 min. a settimana, in resort 
INSEGNANTI: Madrelingua 
STUDENTI: in media 15 
LIVELLO DI INGLESE RICHIESTO: minimo B1 (Intermediate)

CORSO DI INGLESE
YOUNG MANAGER

GLI OBIETTIVI

Il corso include lezioni volte ad applicare la teoria 
in contesti pratici attraverso progetti e discussioni 
di gruppo. Gli studenti approfondiscono anche il 
codice comportamentale nel mondo del lavoro e 
apprendono le prime nozioni per avviare un progetto 
imprenditoriale e promuoverlo.

Le attività sono progettate specificatamente per:
- Sviluppare produzione e comprensione orale
- Migliorare la fluidità e le capacità di interazione
- Imparare la “Business Writing” utile in contesti 
accademici e lavorativi
- Imparare vocaboli ed espressioni idiomatiche di uso 
pratico
- Sviluppare capacità di negoziazione

I CONTENUTI E LO SVILUPPO

✓ Come scrivere un Curriculum Vitae e
    come condurre un colloquio di lavoro
✓ Il lavoro di gruppo e le sue dinamiche
✓ Come sviluppare un’idea di business
✓ Social Media (Facebook, Twitter, LinkedIn
    Blogging etc…) e “Business Writing”
✓ Il consumatore moderno
   (con negoziazione)
✓ Financial Management
✓ Public Speaking e lancio di un piano
    aziendale
✓ Pubblicità, Marketing e Brand
✓ Project Work guidato
✓ Presentazione finale del progetto

SVILUPPI E APPROFONDIMENTI

PORTARE UN PRODOTTO O UN SERVIZIO SUL 
MERCATO

Divisi in gruppi, tramite la tecnica del “brainstorming”, 
gli studenti dovranno ideare un prodotto o un ser-
vizio. Ogni team dovrà sviluppare un brand ed una 
campagna pubblicitaria, utilizzando le tecniche di “Di-
gital Communication” e Marketing affrontate durante 
il corso, includendo un piano promozionale ed una 
brochure campione. Ad ogni gruppo verrà consegna-
to un budget grazie al quale i ragazzi impareranno 
a gestire le finanze e a promuovere il prodotto o il 
servizio ideato. Al termine del corso, ogni gruppo 
presenterà il lavoro svolto, mettendo in pratica le 
conoscenze di “public speaking” acquisite e promuo-
vendo il progetto al resto della classe. 

LINKEDIN

LinkedIn è oggi uno strumento che offre opportunità 
straordinarie sia agli individui impegnati nel proprio 
percorso di carriera, sia alle aziende che intendono 
promuovere il proprio business e trovare i migliori 
candidati. Non solo quindi un’opportunità per il 
mercato del lavoro ma anche un hub di formazione 
dove trovare e scambiare contenuti di qualità. Per 
sfruttarne al meglio le potenzialità è necessario allora 
comprenderne a fondo le logiche di funzionamento. 
Durante il corso verranno fornite le indicazioni 
pratiche per guidare al meglio i ragazzi nell’utilizzo 
della piattaforma, dalla creazione di un profilo efficace 
fino alle tecniche per gestire al meglio l’algoritmo di 
LinkedIn e tutte le opportunità che offre.
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2 SEMINARI ONLINE
CON LA PARTECIPAZIONE ESCLUSIVA DI LUCIA GIOVANNINI

www.luciagiovannini.com 

SEMINARIO 
“SCOPRI LA TUA MISSIONE”
La maggior parte delle persone non hanno la loro carriera 
ideale non perché non hanno abbastanza informazioni sul 
mondo del business, ma perché non hanno abbastanza 
informazioni sul loro mondo interiore. 
La creazione del proprio percorso di vita e di carriera 
infatti, richiede una conoscenza approfondita di se stessi. 
Quando abbiamo una buona conoscenza di noi stessi 
siamo più resistenti allo stress, più concentrati, è più facile 
per noi capire cosa vogliamo veramente e per quali ragioni.                     
Ed è più facile trovare il nostro posto nel mondo e nella 
vita professionale, vivere di conseguenza in modo più 
appagante, felice, positivo.   
In questa sessione scoprirai i primi  passi (e i relativi 
esercizi chiave) che ti porteranno a raccogliere maggiori 
informazioni su chi sei: cosa ami fare, cosa ti appassiona 
veramente e quale potrebbe essere la tua missione e il tuo 
lavoro ideale.

CONTENUTI
•	 L’importanza di una vita piena di significato
•	 Il ruolo della passione nello studio e nel lavoro
•	 L’esplorazione personale e la conoscenza approfondita 

di sé stessi.
•	 La missione come direzione di vita
•	 Scopri i tuoi talenti 
•	 L’Ikigai

E’ l’autrice di best seller tradotti in oltre 8 lingue che hanno aiutato migliaia di persone nel mondo a vivere meglio.  È 
membro dell’American Psychological Association, co-fondatrice di BlessYou International, e co-direttrice della scuola di 
PNL, Neurosemantica e Coaching LUCE® Libera Università di Crescita Evolutiva e nel 2008 ha creato il metodo Tutta 
un’altra vita® e il metodo di Breathwork LifeBreath®. E’ inoltre  la coordinatrice europea del Movimento del Labirinto 
Veriditas.
Da quasi 30 anni tiene corsi e conferenze per privati ed aziende, in tutta Europa e Asia. Nel suo lavoro si innesca una 
particolare sinergia tra elementi di psicologia positiva, coaching transpersonale e pratiche ispirazionali rendendo i suoi 
seminari qualcosa di unico ed originale ed è conosciuta per la chiarezza, la sincerità e l’ispirazione del suo formidabile 
lavoro. www.blessyou.me 

SEMINARIO “EQUILIBRIO PSICOFISICO 
E INTELLIGENZA EMOTIVA”
Ci hanno abituato a credere che essere intelligenti, ovvero 
avere un alto QI (quoziente intellettivo), apra le strade a 
buone università, ottimi lavori, successi in ogni cosa che 
facciamo. Peccato che il QI sia solo il risultato di un test 
che resta spesso sulla carta e che difficilmente si traduce in 
benefici concreti.
Non stiamo dicendo che essere intelligenti non conta, 
ma se ci fosse un tipo di intelligenza infinitamente più 
interessante e valida per migliorare ogni area della tua 
vita? Tutto questo esiste, e si chiama Intelligenza Emotiva. 
E le statistiche dimostrano che a parità di QI, il 90% degli 
avanzamenti di carriera sono frutto di alta Intelligenza 
Emotiva. L’IE è stata definita l’abilità del nuovo millennio, 
è richiesta da moltissime aziende come soft skill, ovvero 
abilità extra lavorativa che rende più vincente il proprio 
curriculum.
L’IE ci permette di affrontare meglio le sfide della vita di oggi. 
Quando le certezze di sempre vengono scosse, diventa 
sempre più difficile trovare l’equilibrio e così rischiamo di 
sentirci nervosi, stressati, disorientati, in ansia, sopraffatti 
dagli eventi.
Durante il workshop esperienziale, praticheremo alcuni 
esercizi di consapevolezza e imagining per imparare a capirti 
e a capire gli altri in modo più autentico, rilasciare tensione 
e ansia, recuperare l’equilibrio psico-fisico, l’energia, il focus 
e aumentare la tua intelligenza emotiva. 

CONTENUTI
•	 I segreti dell’intelligenza emotiva
•	 Consapevolezza e Autoconsapevolezza
•	 Pensieri ed emozioni: da dove arrivano? come 

funzionano?
•	 Tecniche base di gestione dell’equilibrio emotivo
•	 Nozioni di fisiologia: fisiologia del successo vs. fisiologia 

del fallimento, risposta di squilibrio e risposta di 
rilassamento

•	 Come imparare il rilassamento focalizzato
•	 I meccanismi segreti della mente
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L’Isola d’Elba è un piccolo gioiello nel mar Tirreno a 
sole 12 miglia dalla costa con acque cristalline, spiagge 
di sabbia bianca e un verde rigoglioso. 
L’Hotel Lacona**** si trova nel centro del bellissimo 
Golfo di Lacona, incastonato tra il meraviglioso 
azzurro del mare ed il rigoglioso verde delle colline, 
completamente immerso in un parco di pini 
Mediterranei.
L’Isola d’Elba è la destinazione ideale per una vacanza 
di relax e divertimento, tra spiagge da sogno, borghi 
in stile medioevale, vicoli e scalinate,  piccoli belvedere 
da scoprire e una vita mondana adatta ai giovani tra 
shopping e nightlife

LA SISTEMAZIONE
Tutte le camere sono modernamente arredate 
e dispongono di servizi con box doccia, aria 
condizionata, telefono, frigobar, cassaforte, TV.  Il 
ristorante presenta sia una sala interna climatizzata 

sia una veranda esterna con vista parco. Il servizio di 
colazione, pranzo e cena sarà con buffet assistito.

I SERVIZI
•	 Piscina attrezzata con ombrelloni e lettini
•	 Splendida spiaggia attrezzata con ombrelloni e 

lettini a distanza
•	 2 bar, uno in piscina e uno in spiaggia
•	 Wi-fi gratuito

SPORT & DIVERTIMENTO
In struttura vengono organizzate diverse attività: 
giochi in spiaggia, fitness, tornei sportivi, beach 
soccer, beach volley, beach tennis, tornei di calcetto, 
aquagym.
Presenti anche campo da tennis, campo da paddle, 
corsi sub/diving, noleggio canoe, noleggio pedalò, 
noleggio sup, escursioni,

TOSCANA - ISOLA D’ELBA
UAPPALA HOTEL LACONA
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LO STAFF DI STUDYTOURS

INCONTRO DIALOGOVIAGGIO

e il suo staff...

Per l’assistenza ai ragazzi, StudyTours si avvale della 
collaborazione di personale qualificato ed affidabile. 

IL GROUP LEADER
Sarà il tuo angelo custode per l’intera vacanza. 
Ti garantirà assistenza durante l’intero soggiorno, 
coordinerà il gruppo e collaborerà con il resto dello 
staff nelle attività quotidiane. 

CAMPUS COORDINATOR 
Si occupa della perfetta riuscita di tutto ciò che 
riguarda l’organizzazione generale della struttura e 
dei contenuti del progetto. 
Verifica la qualità dei servizi erogati dalla struttura 
stessa: comfort e pulizia delle camere, pulizia e ordine 
degli spazi comuni, qualità e quantità del servizio 
ristorante, qualità e pulizia delle strutture sportive.
Verifica inoltre il comportamento dei Counsellors 
madrelingua, il corretto sviluppo del progetto 
educativo e di tutte le attività previste nel programma.
E ancora: conduce riunioni serali organizzative e 
di programmazione e verifica che i Counsellors 

madrelingua abbiano interventi coerenti con il 
progetto educativo del soggiorno.

COUNSELLORS MADRELINGUA 
Vengono selezionati per le loro doti di moralità, 
serietà, competenze lingusitiche e relazionali.
Sono delle figure di riferimento per i partecipanti, 
poiché a loro si rivolgono per segnalare qualsiasi tipo 
di problema e domanda.
Sono inoltre particolarmente esperti nelle attività 
sportive specifiche, nelle attività di animazione, 
nonché nei numerosi programmi ricreativi o 
escursionistici previsti nel progetto.

ANIMATORE SPORTIVO
E’ una figura di alto profilo educativo, professionale 
e sportivo. Il suo compito più importante è il 
coordinamento dell’attività sportiva e la cura dei 
rapporti con le altre figure professionali ed i referenti 
dei partecipanti.
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LE ASSICURAZIONI
La Study Tours International Srl è coperta da polizze 
assicurative che corrispondono alla prescrizioni 
ed agli obblighi assicurativi di cui al D.Lgs. 111/95 
in attuazione della Direttiva CEE 90/314 del 
13/06/1990, concernente viaggi, vacanze, e circuiti 
“tutto compreso”, nonché quelli della “Convenzione 
Internazionale relativa al contratto di viaggio” firmata 
a Bruxelles il 23/04/1970, ratificata con Legge n. 1084 
del 27/12/1977. 

Garanzie incluse:
RC professionale massimale € 33.500.000
Infortuni e R.C.T., assistenza alla persona con centrale 
operativa in funzione 24 ore su 24 ore, consulti medici 
immediati, rimpatrio sanitario con aereo barellato, 

invio di un familiare, rientro anticipato. Anticipo spese 
di prima necessità e spese mediche.

Studytours International s.r.l. è a tutti gli effetti 
socio ordinario del Fondo Vacanze Felici S.c.a.r.l. con 
numero di iscrizione 1867. In qualità di socio ordinario 
del Fondo Vacanze Felici la Studytours International 
s.r.l. soddisfa le disposizioni di cui al D.L. 21/05/2018 
nr. 62 - Sezione V art. 47 relativo ai pacchetti turistici e 
ai servizi turistici collegati.

GARANZIA ANNULLAMENTO

Con la garanzia 100% COVER di StudyTours sei 
protetto al 100% nel caso un evento non programmato 
ti costringa ad annullare la vacanza studio, fino al 
giorno della partenza.

Non dovrai più preoccuparti se non potrai più 
prendere parte alla vacanza studio perchè la garanzia ti 
protegge contro le penali di annullamento addebitate 
a seguito di rinuncia al viaggio per qualsiasi motivo 
documentabile. 

La garanzia copre tutte le cause o eventi oggettivamente 
documentabili e imprevedibili al momento della 
prenotazione, che colpisca il partecipante o un suo 

famigliare e comporti l’impossibilità di intraprendere 
il viaggio.

Tra questi, oltre a malattia e infortuni, sono inclusi 
anche:
•	 Positività a Covid-19 o soggetto a quarantena 

obbligatoria
•	 Bocciatura o 3 debiti formativi

La garanzia rimborsa il 100% della penale applicata 
in seguito all’annullamento del viaggio (sono escluse 
dal rimborso le spese di apertura pratica di € 190 e 
l’assicurazione medica di € 100).
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PROTOCOLLO SICUREZZA COVID 
 “SAFE BUBBLE”

All’interno delle strutture verranno applicati definiti pro-
tocolli di sicurezza a garanzia della salute dei ragazzi, 
con l’obiettivo di garantire una vacanza senza preoccu-
pazioni, in un ambiente protetto e regolato.

Ecco di seguito alcune regole che verranno adottate:
•	 Richiesto tampone negativo all’arrivo.
•	 Lezioni di inglese e attività sempre in ambiente out-

door.
•	 Experience in gruppi limitati per evitare assembra-

menti.
•	 Sanificazione costante di oggetti e ambienti.
•	 Misurazione della temperatura corporea costante e 

in ogni occasione di utilizzo degli spazi comuni.
•	 Integrazione ed applicazione delle norme anti-con-

tagio adottate dalle strutture per tutto lo staff e in-
segnanti.

•	 In caso di positività applicazione dei protocolli di 
isolamento/auto-isolamento preventivo.

•	 Attivazione delle coperture assicurative COVID (co-
pertura di eventuali spese per assistenza medica e 
quarantena hotel).

•	 Applicazione di tutte le nuove direttive regionali e 
nazionali e i protocolli di sicurezza.
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DATE & QUOTE

Via Fatebenefratelli 32 
Milano - 20121
Tel. 02 65591111
www.studytours.it
info@studytours.it

CERTIFICAZIONI DI QUALITÀ:
UNI EN ISO 9001:2015
UNI EN 14804
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LA QUOTA COMPRENDE:
• Sistemazione in hotel in camere da 3/4 posti letto con servizi privati
• Trattamento di pensione completa con servizio a buffet e acqua ai pasti inclusa
• Corso di inglese in resort di 18 lezioni da 45 min. a settimana
• 2 seminari in collegamento live streaming come da descrizione
• Utilizzo del materiale didattico 
• Attestato di frequenza
• Assistenza di personale madrelingua qualificato 
• Programma completo di attività sportive e ricreative
• Assistenza medica 24 ore 
• Gadget StudyTours
• Spese apertura pratica € 190 e assicurazione medica € 100
• Garanzia annullamento 100% Cover

Le quote non comprendono: spese di viaggio da/per il resort, extra in genere, tutto quanto non 
espressamente indicato.

Numero minimo di partecipanti richiesti: 
Gruppo età 17-19 anni: minimo 15 partecipanti 
Gruppo età 20-25 anni: minimo 15 partecipanti 

TOSCANA
UAPPALA HOTEL LACONA

DATE COSTO RISERVATO FASEN

2 settimane

dal 11/07 al 25/07
€ 1.900


